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ОБЩИНА ДЕВНЯ
СЪГЛАСУВАЛ:


ВЕНЦЕСЛАВА ГЕНОВА - НАЧАЛНИК НА РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО ВАРНА

ГОДИШЕН ПЛАН НА

ДЕЙНОСТИТЕ ЗА ПОДКРЕПА ЗА ЛИЧНОСТНО РАЗВИТИЕ НА ДЕЦАТА И УЧЕНИЦИТЕ В ОБЩИНАДЕВНЯ
2018 г.
	МЯРКА
	ДЕЙНОСТ
	ОТГОВОРНИ ИНСТИТУЦИИ
	ФИНАНСИРАНЕ

	Стратегическа цел 1: Осигуряване на процес и среда на учене, които премахват пречките пред ученето и създават

възможности за развитие и участие на децата и учениците във всички аспекти на живота на общността.



	1.1 Прилагане в
в
образователните институции на методи и подходи за ефективна работа с децата и учениците с обучителни трудности.
	1.1.1. Осигуряване на допълнителен и различен ресурс за децата, които не могат да отговорят на изискванията на учебната програма.

1.1.2. Организиране в училищата на допълнителни обучения по учебни предмети, консултации по учебни предмети

1.1.3. Организиране в училищата и ДГ на логопедична работа като част от дейностите за целите на превенцията на обучителните затруднения.
	Училища, детски градини Община Девня,

	В рамките на бюджетите на училищата, детските градини и Община Девня

	1.2.Кариерно ориентиране и консултиране
	1.2.1 Организиране на „Ден на кариерното ориентиране“


	Училища, Община Девня и РУО и представители на местния бизнес
	В рамките на бюджетите на училищата, Община Девня и спонсори

	Стратегическа  цел 2: Осигуряване на качество на човешките ресурси за ефективно посрещане на разнообразието от потребности на децата и учениците.

	2.1. Повишаване на квалификацията на педагогическите специалисти за придобиване на компетентности, за идентифициране на потребностите и предоставяне на обща и допълнителна подкрепа.
	2.1.1. Участия на педагогическите специалисти в квалификационни обучения свързани с предоставянето на обща и допълнителна подкрепа.

2.1.2. Организиране и провеждане на срещи – кръгла маса за споделяне и  обмен на добри практики между педагогическите специалисти.
	Училища, Община Девня и ДГ, РУО, МОН
	В рамките на бюджетите на училищата, ДГ и Община Девня, РУО, МОН

	Стратегическа цел 3: Подобряване на материалните условия и достъпност на средата за обучение на деца, ученици и деца със СОП в институциите в системата на предучилищното и училищно образование

	3.1.Подобряване на достъпната физическа среда в образователните институции като начин за предоставяне на равен до образование на деца и ученици  
	3.1.1. Оборудване на кабинети за ресурсно подпомагане в училищата и ДГ.

3.1.2. Осигуряване на достъп за обслужване на деца и ученици с увреждания в останалите помещения – библиотеки, административни кабинети и др.

3.1.3. Кандидатстване и реализиране на проекти по НП на МОН, насочени към осигуряване на съвременна образователна среда 
	Училища, ДГ и Община Девня
	В рамките на бюджетите на училищата, ДГ и Община Девня,  МОН

	Стратегическа цел 4:  Подобряване на взаимодействието между участниците в образователния процес /деца и ученици, педагогически специалисти и родители/ и между институциите за осигуряване на най добрия интерес на детето и ученика

	4.1. Развитие на ефективни форми за работа с родителите на деца и ученици. /с обучителни трудности и СОП/
	4.1.1. Осигуряване на подкрепа на семействата –консултации със специалисти /психолози, терапевти, логопеди, социални работници и др./


	Училища, ДГ, Община Девня, и Отдел „ЗД“
	В рамките на бюджетите на училищата, ДГ и Община Девня

	4.2. Работа с родителите на деца и ученици с изявени дарби.
	4.2.1. Запознаване на родителите с възможностите на децата и учениците и предоставяне на информация за различни форми  с цел участие, развитие и реализация.
	Училища, ДГ, Община Девня
	В рамките на бюджетите на училищата, ДГ и Община Девня

	4.3. Предотвратяване и

адекватна и ефективна

реакция при тежки

нарушения на дисциплината и прояви на агресия и тормоз и спрямо деца и ученици.
	4.3.1. Организиране на информационни и образователни кампании за превенция на агресията,
тормоза и

правонарушенията, извършвани от ученици

4.3.2 Изготвяне съвместно с учениците на правила за поведението им в паралелката или групата

4.3.3 Провеждане на превантивни кампании срещу агресията и тормоза в училищата
	Училища, ДГ, Община Девня,

МКБППМН и ДПС към РУ  на МВР Девня

Класни ръководители
	В рамките на бюджетите на училищата, детските градини и Община Девня

	4.4. Взаимодействие между институциите в образователния процес по отношение на предотвратяване  отпадането и напускането  на училище и ефективно включване на отпаднали деца ученици обратно в образователната система
	4.4.1 Работа с родители, които възпрепятстват децата си да посещават училище и ДГ.

4.4.2 Проучване на необхванатите в образователната система деца и ученици от социална слаби и ромски семейства.

4.4.3 Налагане на административни санкции по ЗПУО

	Екипа за обхват   по Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане и задържане в образ. с-ма на децата и у-те,    Уч-ща, ДГ и 

Община Девня 
	В рамките на бюджетите на училищата, ДГ и Община Девня

	Стратегическа цел 5: Създаване на условия за развитие в областта на науката, техниката, културата  и пълноценно използване на свободното време  на децата и учениците.  

	5.1 Осигуряване на възможности за разнообразна личностна изява на всички деца и ученици
	5.1.1. Организиране на публични

изяви на групите за извънкласни дейности по проекта ВС05М2ОР001- 2.004 - 0004 - Твоят час - фаза 1.

5.1.2. Организиране на кулинарни празници и състезания
	Училища,  ДГ, Община Девня и

НЧ
	В рамките на бюджетите на училищата, ДГ и Община Девня, НЧ и бюджет по проект „Твоят час“

	5.2. Създаване на условия за разнообразна извънкласна и извън училищна дейност.
	5.2.1. Разкриване на Образователен детски център за извънучилищна дейност.
5.2.2. Организиране, провеждане и участие в различни прояви  и инициативи, съгласно Културния календар на община Девня

5.3.3. Организиране на спортни мероприятия
	Община Девня

НЧ


	Общинско, НЧ


Приет  с   Решение   № ……. на редовно заседание на ОбС  гр. Девня на .......2018 г.,  Протокол  № …….
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